PRIMARIA POIANA MARE
POIANA MARE - JUDETUL DOLJ
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Nr. 10176/21.08.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. VII, alin. (38) din OUG nr. 121/2023, pentru
modificarea §i completarea O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ, precum $i pentru
modificarea art. Il din O.U.G. nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul admistrativ, coroborat cu prevederile Anexei 10 la O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, Primiria comunei Poiana
Mare, judetul Dolj, organizeaza examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut pentru urmatoarea functie publica de exccutie:

- Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional detinut- asistent, Structura functionala-
Compartimentul juridic si de achizitii publice, Grad profesional dupi promovare-principal;

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile generale prevazute de art. 479, alin.(1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

a)sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,
b)s fi obfinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfecfionare, seminare, conferine, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii
sau sd fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3
ani de activitate;

c)sa fi obfinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

d)sé nu aiba o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile prezentului cod.

DOSARELE DE INSCRIERE la examen se depun la sediul Primariei Poiana Mare, in termen de 20
zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 21 august 2025 -09 septembrie 2025,
inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

ajcopie de pe carnetul de munca sau adeverinfa eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

c)adeverina eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare
a functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicatd o sancfiune
disciplinard, care sd nu fi fost radiata;

d)dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experien(a sau vizite de studiu, in conditiile legii,
sau a urmdrii unei forme de perfectionare profesionali cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3
ani de activitate.

¢)formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b).



CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI

a) selectia dosarelor de concurs, in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere al dosarelor;

b)proba scrisa se va desfasura in data de 22.09.2025, ora 12,00, la sediul Primariei Poiana Mare;
c)interviul se va sustine, de regula, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise;

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica : TITLUL II-Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale -Cap. I, IL,si III;
2. Ordonanata de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica: Partea 1II- Administratia publica locala, Partea VI, tilul I-
Dispozitii generale , titlul [I- Statutul functionarilor publici si partea VII-a- Raspunderea
administrativa;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, in integralitate;
4. Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, rerepublicata cu
modificarile si completarile ulterioare, in integralitate;

5.Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in
integralitate ;

6. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016, cu modificarile
si completarile ulterioare, in integralitate;

7.Legea 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publicé, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea i funcfionarea Consiliului Nagional de Solugionare a Contestatiilor ,cu
modificarile si completarile ulterioare, in integralitate;

Persoana de contact: Picu Daniela Marinela, consilier superior, date de contact: tel. 0251.236284,
tel./fax. 0251.235048, e-mail: resurse.umane@poianamare.ro .




